Protokoll der Sitzung des Kita-Ausschusses vom 27.09.2017

1. WSG 10. Sonstiges

2. Wahl des Vorstandes des Kita-Ausschusses im - Spendenprojekt fiir Menschen, die ein

Jahr 2017/ 2018 besonderes Schutzbedirfnis haben

3. SchlieRzeit 2018 - Personalsituation

4, neue Kitasatzung - SchlieRsystem

5. SchlieRtage im Jahr 2017/ 2018 - Trauer um verstorbenen Kollegen Hr. Schulz
6. Bauphase - Tiergestiitze Padagogik

7. Whatsapp-Gruppe - Lampion-Umzug

8. Erreichbarkeit der Kita - Ndchster Ausschuss: 08.11.2017

9. Forderverein

1. WSG

Das Thema wird wegen Anwesenheit von Vertretern der WSG vorgezogen. Die Einladung ist auf
Initiative einer Mutter aus der Gruppe der Waldwichtel erfolgt.

Vorangegangen war der Elternnachmittag der Waldwichtel, in dessen Verlauf sich mehrere Eltern wie
auch Erzieherinnen lber beobachtete Unstimmigkeiten bei der Essensmenge fiir die Gruppe
ausgetauscht haben. Die Mutter merkte an, die Suppen befanden sich auf ,Nachkriegsniveau”,
ungeniigende Mengen bei Schnitzel und Kartoffeln, zu geringe Anzahl von Broten/ Brétchen zum
Frihstuck.

Eine vor dem Ausschuss erbetene Umfrage unter den Elternsprechern ergab keinen negativen
Riicklauf, die abgegebenen Riickmeldungen konnten diese Beobachtungen nahezu vollstandig nicht
bestatigen. Auch andere Gruppensprecher konnten den negativen Eindruck nicht bestatigen

Die WSG raumt ein, beim Ausschank der Suppen bereits Fehler bei der Zuteilung bemerkt zu haben.
Das Kiichenpersonal wird nachgeschult, mit dem Inhalt, dass angelieferte Suppen vor Verteilung auf
die Gruppen umgeriihrt werden miissen.

Ansonsten berichtete die WSG, in den letzten Tagen seit Bekanntwerden dieser Vorwiirfe verstarkt
Kontrollen in der Einrichtung durchgefiihrt zu haben, die bereits von einigen Eltern und Erzieherinnen
bemerkt und begriit wurden. Ferner wird ein Pendelbuch eingefiihrt, in dem jede Gruppe
ausdriicklich angehalten ist, Fehlbestande oder Auffilligkeiten als Feedback zuriickzumelden. Diese
Biicher werden taglich gesichtet und entsprechend kann nachgebessert werden. Die WSG-Vertreter
positionieren sich klar dahingehend, dass kein Kind hungrig bleiben soll und sind sehr an einer
Intensivierung der Kommunikation tiber die 1x/Monat stattfindende Kiichenrunde hinaus
interessiert.

2. Wahl des Vorstandes des Kita-Ausschusses im Jahr 2017/ 2018

Der alte Vorstand, bestehend aus Sebastian Bromme als Vorsitz und Judith Bitterer als
Stellvertreterin (in Abwesenheit) werden dankend aus lhrer Position entlassen. Beide kiindigen an,
sich zur Wiederwahl zu stellen. Nach erfolgter Frage, ob sich weitere Interessenten fiir dieses Amt
unter den Anwesenden befinden, was verneint wird, ergibt die folgende Abstimmung ein
einstimmiges Ergebnis (keine Enthaltungen) fiir die Wiederwahl von Sebastian Bromme und Judith
Bitterer.

Beide nehmen die Aufgabe erneut an.

3. 2wochige regelmaRige SchlieRzeit ab 2018

Im Jahr 2018 wird es keine 2 wochige SommerschlieRzeit geben, wie in letzter Zeit in der Kita (u.a.
durch Aushdnge, aber auch im Ausschuss) diskutiert, geben. Dies wird auch in der neuen Kitasatzung
festgehalten



4. neue Kitasatzung

Punktuell werden die Themen Kitabeitrag und Kinderessensgeld besprochen. Es wird von einer
bereits am 12.09. stattgefundenen Veranstaltung berichtet, wo ein Gemeindevertreter die
Auswirkungen neuer rechtlicher Vorgaben auf die Gemeinde Zeuthen vorgestellt hat. Mehrere
Anwesende des Kitaausschusses haben dieser Veranstaltung beigewohnt mit unterschiedlichem
Hintergrundwissen und Verstiandnis fiir diese Materie. Ubereinstimmen berichten alle, dass diese
Prasentation inhaltlich nicht nachvollzogen werden konnte, die Vorstellung des aktuellen
Bearbeitungsstandes war nicht nachvollziehbar.

5. einzelne SchlieRtage im Jahr 2017/ 2018

Festgelegt, bzw. in zwei Fallen wird seitens der Kitaleitung vorgeschlagen und mit Zustimmung tber
die SchlieBtage im neuen Kitajahr abgestimmt:

02.01. Di. SchlieRtag

02.03. Fr. Fortbildungstag

09.05. Mi. Fortbildungstag

11.05. Fr. Fortbildungstag

05.07. Do. Grundreinigung gem. Amt fiir Gebdudewirtschaft 1/2; Ferienzeit
06.07. Fr. Grundreinigung gem. Amt fiir Gebdudewirtschaft 2/2; Ferienzeit
28.09. Fr. Fortbildungstag

21.12. Fr. SchlieRtag

22.12.-31.12. WeihnachtsschlieRzeit

Bei den Abstimmungen liber die SchlieBtage gab es jeweils eine Gegenstimme.

6. Bauphase

Es wird wiederholt eindringlich darauf hingewiesen, die Feuerwehrzufahrt zum Geldnde trotz
angespannter Parksituation auch zu den Spitzenzeiten der Abgabe/ Abholung der Kinder
freizuhalten.

7. Whatsapp-Gruppe

Der Vorschlag der Einrichtung einer Whatsapp-Gruppe der Elternvertreter und zugleich
Zusammensetzung des Kita-Ausschusses wird kurz diskutiert. Erhofft wird, dass Informationen tber
diese App zeitnah an die Elternvertreter gesteuert werden kdnnen. Fiir diesen Vorschlag findet sich
keine Mehrheit, der bisherige Weg tiber Email wird als ausreichend empfunden.

8. Erreichbarkeit der Kita

Die Kitaleitung informiert wiederholt, dass die Kita per Email nur noch {iber die Adresse
kiga-zeuthen@kindertagesbetreuung-zeuthen.de

erreichbar ist. Frithere Mailkonten werden nicht mehr abgerufen.

9. Férderverein

Es wird seitens des Vereins berichtet, dass noch letzte biirokratische Hindernisse bis zur endgiiltigen
Griindung bewdltigt werden miissen, es aber keine Probleme gibt, sondern einzelne Antrage nur
noch im Postlauf sind. Trotzdem wurde der Wahlsonntag bereits genutzt, um einen Kuchenbasar zu
veranstalten, fiir den einige Eltern Kuchen gespendet haben.

Durch den Verkauf der Kuchen wie auch der Entgegennahme von Spenden konnten 291,82¢€ fiir den
Verein eingenommen werden.

Im anschlieBenden Gesprach wird deutlich, dass die durchgefiihrte Vorstellung des Vereins bei den
Elternnachmittagen nicht ausreicht, um die Arbeit und Aufgaben des Vereins und insbesondere die
Erwartungen an die Mitglieder zu beleuchten.

Folgende Eckpunkte werden erlautert:



10.

Die Mitgliedschaft betragt ein Jahr und verlangert sich jeweils um ein Jahr, wenn nicht bis
Ende November ,gekiindigt” wird.

Die Mitgliedschaft verpflichtet zu keiner Teilnahme an Aktionen oder Veranstaltungen.
Geplante Veranstaltungen setzen bei , Personalbedarf” auf volle Freiwilligkeit von
Mitgliedern und Nicht-Mitgliedern per Aushang oder Umfrage per Email.

Die Mitgliedschaft macht Sinn, damit der Vorstand durch Mitgliedsbeitrage besser
Investitionen in die Kita fiir das kommende Jahr planen kann und durch hohe Mitgliedszahl
hoheren Stellenwert bei Verhandlungen mit Investoren, ggf. Gemeinde hat.

Sonstiges

a) Spendenprojekt fiir Menschen, die ein besonderes Schutzbediirfnis haben

c)

Katharina Wendtland stellt ein Spendenprojekt fiir ein Fliichtlingsheim in Berlin vor.
http://www.awo-mitte.de/index.php/unterkuenfte-fuer-gefluechtete/awo-refugium-fuer-
besonders-schutzbeduerftige-fluechtlinge-marie-schlei-haus
Untergebracht sind hier Menschen, die ein besonderes Schutzbediirfnis haben:

a. Menschen mit Beeintrachtigungen
Altere Menschen
Schwangere
Alleinerziehende mit minderjahrigen Kindern
Minderjahrige
Personen, die Folter, Vergewaltigung oder sonstige Formen psychischer, kérperlicher
oder sexueller Gewalt erlebt haben

g. Personen mit psychischen Auffalligkeiten

h. Opfer von Menschenhandel

i. Frauen und Madchen, die Opfer von Genitalverstimmelung wurden
Ilhr Wunsch ist es, durch Sammlung von Kleiderspenden, wie aber auch Sammlung von
Produkten des taglichen Bedarfs (Schminke, Hygieneprodukte, u.v.a.) Geschenkpakete
zusammenzustellen, um jeder Familie mit Kind zu Weihnachten wenigstens ein Paket
libergeben zu kénnen.
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Die Kita(leitung) als Einrichtung eines offentlichen Trédgers ist verpflichtet, sich jeder
politischen Diskussion oder Meinungsbekundung zu enthalten.

Seitens der Kitaleitung erfahrt Frau Wendtland Unterstiitzung. Ihr wird angeboten, einen
Raum im Keller zur voriibergehenden Lagerung und spateren Aufteilung der Spenden bis zum
Abtransport nutzen zu kénnen. Ferner wird gestattet, Aushange zu dieser Thematik in den
Gruppenraumen anzubringen. Spenden kénnen bei den Erziehern abgegeben werden, diese
werden dann in den Sammelraum im Keller gebracht.

Der Férderverein ergdnzt, sich gemaR seiner Satzung zur Enthaltung jeder politischen
Meinungsbekundung verpflichtet zu haben, wird aber auf seiner Homepage (www.fv-
kleinewaldgeister.de) wie auch auf seiner Prasenz bei Facebook liber dieses Vorhaben ohne
eigene Stellungnahme informieren.

Personalsituation

Die Personalsituation in der Gruppe der Barenkinder wird angesprochen. Hier ist ein
besonderer Engpass erkennbar, bzw. durch Wechsel und Pensionierung unvermeidbar. Die
Kitaleitung erklart, diese Situation durchaus bereits erkannt zu haben, die Situation wird
kurzfristig durch Springer und wechselnde Erzieher aus anderen Gruppen bewaltigt werden
missen. Mittelfristig finden weitere Bewerbungsrunden mit dem Ziel der Einstellung einer
befristeten, sowie einer unbefristeten Kollegin/ Kollege statt.

SchlieRsystem
Erneut werden Eltern gebeten, den SchlieBmechanismus selbst zu bedienen und nicht ihre
Kinder damit vertraut zu machen. Er dient dazu, dass Kinder nicht selbstdndig die AuRentore



offnen und ggf. auf die StralRe laufen kdnnen. Insbesondere bei anhaltenden BaumaRnahmen
und damit einhergehenden Fahrzeugbewegungen gewinnt dieser Aspekt an Bedeutung.

In der Kita ist ein Kind mit besonders ausgepragten , Fluchttendenzen®”, es wurde jetzt schon
wiederholt beim Versuch, sich den Aufsichtsbereichen der Erzieher zu entziehen, ertappt.
Praventiv soll der SchlieBmechanismus an der Haupteingangstiir mit einer weiteren
mechanischen SchlieBvorrichtung verstarkt werden; zudem soll die zum Hintereingang
fihrende Mitteltiir mit einem elektrischen Mechanismus versehen werden.

d) Trauer um verstorbenen Kollegen Hr. Schulz

Die Kitaleitung informiert liber das Ableben des Kollegen in Ausbildung, Hr. Schulz. Er genoss
ein hohes Ansehen bei Eltern und Kollegen. Die Leitung verfiigt tiber keine weiteren
Informationen, als das es sich um einen , hduslichen Unfall“ gehandelt haben soll; entzieht
sich allerdings der weiteren Spekulation und respektiert den Sachverhalt.

Die Kinder der hauptsachlich betroffenen Moosmutzel-Gruppe, wie aber auch alle Kinder der
Einrichtung wurden nach externer Beratung von Leitung und Erziehern iber den Sachverhalt
kindgerecht informiert. Ein Kondolenzbuch wie auch ein Bild in angemessener Umrahmung
stehen im Personalraum aus und bieten daran interessierten Kindern und Eltern die
Moglichkeit, ihren Abschied zu bekunden. Der offene Umgang mit dem Thema Sterben
gegeniber den Kindern zeigt bislang, dass die Kinder gut damit umgehen kénnen.

e) Tiergestiitze Padagogik

In der Umfrage im Winter 2016/17 duRerten >92% der Eltern in den Antwortbdgen,
tiergestiitzte Padagogik zu begriRen.

Die Umsetzung dieser Thematik erfordert viel Zeit, da die Anspriiche und Bediirfnisse von
Kindern, Tieren, Eltern, Erziehern, der Rechtslage und die dauerhafte Organisation der Pflege
und Haltung der Tiere bedacht und ein Einklang gebracht werden miissen.

Im Kreis der Erzieher gibt es im Wesentlichen zwei Lager. Zum einen die Beflirworter, die den
Umgang mit Tieren und tiergestiitzte Padagogik als sinnvoll erachten; zum andern die
zuriickhaltenden Kollegen, die hierin eine Mehrbelastung und Mehrarbeit erwarten.

Aktuell wird mit Kaninchen und Meerschweinen geplant; ein Ideenentwurf mit konkreten
Beispielen wird erarbeitet. Ferner werden Einrichtungen aufgesucht, die bereits (dhnliche)
Tiere halten, um hier Gber Vor- und Nachteile zu sprechen und von bereits gesammelten
Erfahrungen zu profitieren.

Lampion-Umzug am 16.11.2017

Kitaleitung und Férderverein prasentieren die Idee, beim diesjahrigen Lampion-Umzug einen
kleinen Basar/ Verkaufsstand zu betreiben, wo von den Kindern in der Kita gebastelte Sachen
als Weihnachtsdekoration erworben werden kénnen.

Ferner wird es zur Starkung voraussichtlich Bratwurst mit Brotchen fiir GroR und Klein geben.

Die Einnahmen gehen komplett an den Férderverein; die Einnahmen des Vereins
unterstiitzen die Kita. Weitere Informationen werden zeitnah tiber die Aushdnge bekannt
gegeben, bzw. kdnnen auf der Homepage des Vereins eingesehen werden
www.fv-kleinewaldgeister.de) .

Die Kitaleitung weist darauf hin, dass nicht abgeholte Kinder im hinteren Bereich der Kita
bleiben missen, da nur dort die Betreuung durch die Erzieher sichergestellt ist.

g) Termin nachster Ausschuss

Der nachste Ausschuss findet am 08.11.2017 statt.



